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Birim Adı Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Alt Birim Adı Spor Birimi 

Görev Unvanı Spor Eğitmeni 

Görevin Bağlı Olduğu Unvan Şube Müdürü 

Astlar - 

Vekâlet/Görev Devri Görevin bağlı olduğu unvanın uygun gördüğü birim diğer personeli 

Görev Alanı 
Tüm Sportif Etkinlikler, Spor Tesisleri, Spor Destek Hizmetleri, 

Eğitim Hizmetleri 

Temel Görev ve 

Sorumlulukları 

 Türkiye Üniversite Sporları Federasyonunca düzenlenen 

müsabakalara okul takımlarının katılımında destek olmak, 

 Fitness Salonunda yürütülecek sportif faaliyetleri planlamak, 

program çıkarmak ve yürütülmesinde görev alacak 

personellere yönlendirmede bulunmak, 

 Gerekli görülmesi halinde ve birim üst amirlerinin uygun 

görmesi halinde akademik birimlerde yürütülecek alanındaki 

dersleri asiste etmek, ders vermek, 

 Akademik, İdari personel ve Öğrencilere yönelik Sportif 

kurslar açmak, 
 Üniversitemize Spor Tesisleri kazandırmak denetimini, 

kontrolünü ve işleyişine destek vermek, 

 Her türlü sportif etkinliklerde öğrenci koordinasyonu 

çalışmalarına yardımcı olmak,  

 Akademik, idari personelin ve öğrencilerin spor yapmalarını 

teşvik edici çalışmalarda bulunmak, 

 Öğrenci Spor Topluluklarının faaliyetlerinin kontrol  ve 

koordinasyonuna destek olmak,  

 Sorumluluk alanındaki demirbaş malzemelerinin tamiri ve 

değişimi için gerekli süreci takip etmek, 

 Kendisine verilen görevler ile verilecek diğer görevlere ilişkin 

yapacağı iş ve işlemlerde kamu kaynaklarının verimli 

kullanılmasını sağlamak, tasarruf tedbirlerini etkin bir şekilde 

uygulamak ve bu hususlara azami dikkat etmek, 

 Amirler tarafından verilen diğer görevleri yerine getirmek, 

yükümlü olduğu bu görevleri tam ve doğru yürütülmesinden 

amirlerine karşı sorumludur. 
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 Yetkileri 

-Okul takımları, Sportif kurslar, Spor organizasyonları ve Spor 

tesislerinin sağlıklı ve koordine yetkisi. 

-ÜBYS Spor kursları kullanıcı  yetkisi 

-Görev alanında yer alan belgelere paraf ve imza yetkisi 

 

Yetkinlik Düzeyi 

 

Temel Teknik Yönetsel 

-Kamu hizmeti görme 

farkındalığı 

-Paylaşımcılık ve 

işbirliğine açıklık 

-Kamu yönetim 

kurallarına uyum 

 

-Sportif hizmetlerde 

atak, girişimci, pratik 

ve planlama. -

Yönetme yeteneğine 

sahip olmak.  

-Beden Eğitimi ve 

Spor alanlarından 4 

yıllık Lisans 

Diplomasına sahip 

olmak, 

-Görevin gerektirdiği 

teknik beceri ve 

deneyime sahip 

olmak 

-Akademik 

personel davranış 

usüllerine haiz 

olma 

-Analitik ve 

sistematik çalışma  

-Bilgi Toplama ve 

Organizasyon 

-Zaman Yönetimi 

Görev İçin Gerekli  

Beceri ve Yetenekler 

 Analitik düşünebilme  

 Analiz yapabilme 

 Temel/Orta/İleri düzeyde Bilgisayar ve internet kullanımı 

 Özel Bilgileri paylaşmama 

 Değişim ve gelişime açık olma 

 Düzgün diksiyon 

 Düzenli ve disiplinli çalışma 

 Ekip çalışmasına uyumlu ve katılımcı 

 Ekip liderliği vasfı 

 Empati kurabilme 

 Etkin yazılı ve sözlü iletişim  

 Hoşgörülü olma 

 İkna kabiliyeti 

 Temel/Orta/İleri düzey İngilizce 

 Türkçeyi etkin bir şekilde kullanabilme  

 İnovatif, değişim ve gelişime açık 

 İstatistiksel çözümleme yapabilme 

 Koordinasyon yapabilme 

 Kurumsal ve etik prensiplere bağlılık 

 Liderlik vasfı 
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 Ofis gereçlerini kullanabilme (yazıcı, faks vb.) 

 Planlama ve organizasyon yapabilme 

 Pratik bilgileri uygulamaya aktarabilme  

 Proje geliştirebilme ve uygulayabilme 

 Proje liderliği vasfı 

 Sistemli düşünme gücüne sahip olma 

 Sorun çözebilme 

 Sonuç odaklı olma 

 Sorumluluk alabilme 

 Sözlü ve yazılı anlatım becerisi 

 Stres yönetimi 

 Temsil kabiliyeti 

 Üst ve astlarla diyalog 

 Yoğun tempoda çalışabilme 

 Yönetici vasfı 

 Zaman yönetimi 

Diğer Görevlerle İlişkisi  

 Daire Başkanı ile disiplin amirliği ilişkisi, 

 Birim Yöneticisi ile doğrudan raporlama ilişkisi, 

 Diğer alt birim yöneticileri ile hiyerarşik ilişki, 

 Başkanlığın diğer eşdeğer görevli personeli ile karşılıklı 

öğrenme, işbirliği ve eşgüdüm ilişkisi, 

 Görevlendirildiği birimin görev alanına giren konularda, 

Üniversitenin diğer birimlerinde yürütülen görevlerin sahipleri 

ile; bilgilendirme ve yönlendirme yapma ilişkisi mevcuttur. 

Yasal Dayanaklar 

 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 

 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu 

 Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı Çalışma Usul ve 

Esasları Hakkında Yönetmelik 

 İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı alt birimlerinin çalışma usul ve esasları hakkında 

yönergeler 
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TEBLİĞ EDEN 

Turgay AVCI  

Şube Müdürü                                                   

 

 

 

TEBELLÜĞ EDEN 

 

Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum; görevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi 

kabul ediyorum. 

 

No Adı-Soyadı Tarih İmza 

1 Yeliz DOĞRU   

 

 

 

 

  


