T.C. K-Q
Wiz iZMiR KATiP CELEBI UNIVERSITESI TeAaoN
KATIP CELER] 9000
ONIVERSITES] Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:
Dok. No: PL/907/17
TSEN ISO 2022 YILI PERSONEL iSLERi VE HiZMETLERi BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI | ilk Yayn Tar.: 19.01.2022
9001:2015 YILLIK IS PLANI Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023
Sayfal/29
BIiRIMIN ILGILi OLDUG
MACVE H(];DEI?LERI-JGU A4H4,A4H1,A4H3,A5H1
AY | OCAK
. ACIKLAMA
. FAALIYETE o " .
YFI?I‘(%TIEEE( FAALIYET iCiN FAALIYET CIKTILARIN [LISKIN N (Ifllslemlf.';r ?‘{)lelro"‘l'
FAALIYET ADI S IWANWVAN GERCEKLESME | DEGERLENDIRILECEGI | MEVZUAT & \?en;;lz,ll:lllmlagsin: ;;:lr(e
BiRiIM/PERSONEL TARIH TARIHI 117U 3 B W DEE (I\%’ )P R, TL duyulan diger hususlara
! burada yer verilir.)
. .y -SKS Uyg. Yon.
. o . Daire Bagkanlig1 Qi .
1 A4HA Daire Bagkanlig1 degerlendirme ve Personel Isleri ve Ay sonuna kadar Gergeklesmedi Birim Haftalik Faaliyet FR/GNL/01
yillik ¢aligma planlama toplantisi Hizmetleri Raporu FR/GNL/02
FR/GNL/03
GELEN EVRAK
(42 ADET)
2100124396-2100124503
2100124577-2200000598
2200001498-2200000542
2200001049-2200002078
2200002222-2200002002
2200002222-2200002389
Resmi 2200002867-2200002903
; . .. .. .. . -Birim Haftalik Faaliyet Yazigmalarda 2200003158-2200003206
2. A4HA4 I¢ ve dig resmi yazigmalar Tiim birimler Stirekli - Raporu Uva. Esas ve 2200003500-2200006145
P Uygil k. vy, | 2200005502-2200007051
sutier Hak. Xon- 1 9200007299-2200007106
2200007098-2200007961
2200008092-2200009367
2200009341-2200008819
2200008488-2200008224
2200009362-2200008854
2200009920-2200010345
2200010009-2200010377
2200009708-2200010378

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim
Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



T.C. K-Q
7 B - iZMiR KATiP CELEBi UNiVERSITESI
UNiVE}({SiTFSi Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:
Dok. No: PL/907/17
TSEN 1SO 2022 YILI PERSONEL ISLERi VE HIZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI | ilk Yaymn Tar.: 19.01.2022
9001:2015 YILLIK iS PLANI Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023
Sayfa2/29
AY | OCAK

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kanitlayic1 bilgi belgelere
ve aciklanmasina gerek
duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)

2200010716-2200010734
2200011280-2200012685

2200011658

GIDEN EVRAK

(13 ADET)

2200004924
2200006211-2200006235
2200000645- 2200001140
2200001829- 2200003176
2200004622- 2200007248
2200007633-2200008084
2200009456-2200010396

GELEN EVRAK

(25 ADET)
2200000597-2200000632
2200000649-2200000705
2200000776-2200000837

FAALIYETE

FAALIYETI FAALIYET iCiN FAALIYET CIKTILARIN ILISKIN

YURUTECEK

FAALIYET ADI PLANLANAN GERCEKLESME | DEGERLENDIRILECEGI MEVZUAT &

SORUMLU

BiRiIM/PERSONEL TARIH TARIHI RAPOR/PLAN/... DEB (IA, PR, TL

vb.)

Birimlerin Kismi Zamanli Ogrenci “SKS Kls-mj . 2200001136-2200001605
aylik puantajlarint hazirlamasi ve Personel Isleri ve -MYS (Harcama Yo6netim Zamanl: Ogrenci 2200000549-2200000560
3 AGHL | s islemlerinin takibi Hizmetleri 01.01.2022 - Sistemi) / KBS - HYS Calistirma 2200000625-2200001572
yiiriitiilmesi ’ Yonergesi 2200001704-2200001719
1A/907/01 2200001876-2200001878
2200001969-2200001971
2200010305-2200011694
2200012293-2200012348
2200011673- 2200012429
2200012526
-Kismi Zamanli Ogrenci Maas Personel Isleri ve -10.01.2022 -MYS (Harcama Y6netim -SKS Kismi - .
4. AL G emleri Hizmetleri -20.01.2022 - Sistemi) / KBS - HYS Zamanli Ogrenci | Maas Odeme Emri Belge

No: HYS-2021-28410470

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim
Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



PAIZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

TSEN ISO

T.C.

iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

9001:2015

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI

YILLIK iS PLANI

Dok. No: PL/907/17

Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa 3/29

AY | OCAK

FAALIYET ADI

Prim Beyannamesi Islemleri

-Kismi Zamanli Ogrenci Muhtasar

FAALIYETI
YURUTECEK

SORUMLU
BIiRIM/PERSONEL

FAALIYET iCIN
PLANLANAN

TARIH

FAALIYET
GERCEKLESME

TARIHI

_ CIKTILARIN
DEGERLENDIRILECEGI
RAPOR/PLAN/...

FAALIYETE
ILiSKIN
MEVZUAT &

DEB (iA, PR, TL

vb.)

Calistirma
Yonergesi
1A/907/01

ACIKLAMA

(is islem siireclerini
kanitlayic1 bilgi belgelere
ve aciklanmasina gerek
duyulan diger hususlara

burada yer verilir.)
Maas Odeme Emri Belge
No: HYS-2022-29503542

5. A4H3

Hazirlanmasi

Yillik Birim Faaliyet Raporunun

Personel isleri ve
Hizmetleri

31.01.2022

18.02.2022

-Yillik Birim faaliyet raporu
-IKCU Yillik Faaliyet Raporu

-5018 sayili
Kanunun

41. inci maddesi
-Kamu
Idarelerince
Hazirlanacak
Faaliyet Raporlar1
Hakkinda
Yo6netmelik
TL/911/21

GIDEN EVRAK
(2 ADET)
2200005966-2200006127

6. A4H1

-Siirekli  Iscilerin  Maas,
Tkramiye islemleri
-Stirekli

Tediye,

Iscilerin Muhtasar Prim
Hizmet Beyannamesi islemleri

Personel Isleri ve
Hizmetleri

-10.01.2022
-20.01.2022

10.01.2022
-20.01.2022

MYS (Harcama Yonetim
Sistemi) / KBS - HYS

- 657 Sayil1 Kanun
- 2547 Sayili
Kanun

- 666 ve 375 Sayili
Kanun Hilkmiinde
Kararnameler

- 488 Sayili Kanun
- 193 sayili Kanun
- Sozlesmeli
Personel
Caligtirllmasina
fliskin Esaslar

- 5510 Sayili
Kanun

- 6245 Sayili
Kanun

14 Ginlik Siirekli Tsci
Maas1 Odeme Emri Belge
No: HYS-2022-29426331

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



T.C. K-Q
7 B - iZMiR KATiP CELEBi UNiVERSITESI
UNiVE}({SiTFSi Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:
Dok. No: PL/907/17
TSEN 1SO 2022 YILI PERSONEL ISLERi VE HIZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI | ilk Yaymn Tar.: 19.01.2022
9001:2015 YILLIK iS PLANI Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023
Sayfa4/29
AY | SUBAT

ACIKLAMA

FAALIYET iCiN FAALIYET CIKTILARIN FAALIVEL ILE (s islem siireglerini

Ygggg&f_ﬂ" PLANLANAN GERCEKLESME | DEGERLENDIRILECEGi MEI\]/‘ZGSIAIT P ka:;‘lal;vl'::llll’l';gs‘f:lg:ﬁe
TARIH TARIHI RAPOR/PLAN!... Ve el 1na ger

BiRIM/PERSONEL DEB duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)
GELEN EVRAK
(20 ADET)
2200012476~ 2200012762
2200013108~ 2200013426
2200013745-2200013583
2200014824-2200016018
2200015717-2200017284
2200017068-2200017284
2200018413-2200020208
2200020469-2200020899
2200021186-2200021844

FAALIYETI

FAALIYET ADI

-Resmi
i ~ — - 01.022022- | -Birim Haftalik Faaliyet Yazismalarda 2200022809-2200022888
1. A4H4 I¢ ve dig resmi yazigmalar Tiim birimler Stirekli
26.02.2022 Raporu Uyg. Esas ve : RAK
Usuller Hak. Yo6n GIDEN EV
’ ' (17 ADET)

2200013563-2200013630
2200013692-2200014322
2200014450-2200016296
2200017159-2200017999
2200018657-2200020100
2200021844-2200018772
2200020383-2200020567
2200021541-2200022682
2200023179

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim
Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



T.C.
iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

PAIZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

Dok. No: PL/907/17
Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI

TSEN ISO 2
9001:2015 YILLIK IS PLANI Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023
Sayfa5/29
AY | SUBAT
ACIKLAMA
. et v | potver | onnamn | PASETIE | et
FAALIYET ADI PLANLANAN GERCEKLESME | DEGERLENDIRILECEGI ¥ S
. SORUMLU TARIH TARIHI RAPOR/PLAN/ MEVZUAT & ve aciklanmasina gerek
BIRIM/PERSONEL DEB duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)
- . -2547 Sayili
-]211:1?1 {gzlrlg i“ta;?ip 0ertuRa oru Kanun 47.Madde
2. AdH4 Bir dnceki yilin birim arsiv islemleri Tiim Birimler Ay sonuna kadar 25.03.2022 . yet Rap -SKS Uyg. Yon. 2200005643
-Birim Haftalik Faaliyet -Arsiv
Raporu Yénetmeligi
GELEN EVRAK
(18 ADET)
2200012400- 2200013173
. 2200012361- 2200012844
.. . . o . -SKS Kismi
Birimlerin Kismi Zamanli Ogrenci ) Zamanli Ogrenci 2200012869- 2200012924
3 AAH1L aylik puantajlarini hazirlamasi ve Personel Isleri ve 02.02.2022 ) -MYS (Harcama Yo6netim Calistirma 2200012942- 2200013135
' iletmesi islemlerinin takibi, Hizmetleri . Sistemi) / KBS - HYS Vénergesi 2200013185- 2200013336
yiuriitilmesi i A/907%01 2200013422- 2200013440
2200013280-2200013456
2200013759-2200014963
2200014829-2200013656
. Ocak Ay1 Kismi Zamanli
-Kismi Zamanli Ogrenci Maas ‘ -Zsaltilsauﬁllsf)ngrenci Ogrenci Muhtasar Hizmet
4 A4H1 Islemleri ) Personel Isleri ve -10.02.2022 ) -MYS (Harcama Yo6netim Calistirma Beyannamesi Tahakkuk
' -Kismi Zamanli Ogrenci Muhtasar Hizmetleri -20.02.2022 Sistemi) / KBS - HYS Véneroesi Fis No:
Prim Beyannamesi Islemleri i A/907%01 2022022301HVP0000024
HYS-2022-29923655
ili;larrenlihelfgllifrrlllzrlivlaas’ fede. Personel Isleri ve -10.02.2022 -1002.2022 MYS (Harcama Y®netim | ~ 657 Sayth Kanun | Ocak Maas Odeme Enuri
5. AGHL | ruhtasar Pri Hiometler! -20.02.2022 -20.02.2022 Sistemi) / KBS - HYS - 2547 Sayih Belge No:
! 9¢1 erin Muaiasar Frim eHe stemi) Kanun HYS-2022-29987567
Hizmet Beyannamesi islemleri

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




T.C.
7 B - iZMiR KATiP CELEBi UNiVERSITESI
UNiVE}({SiTFSi Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:
Dok. No: PL/907/17
TSEN 1SO 2022 YILI PERSONEL ISLERi VE HIZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI | ilk Yaymn Tar.: 19.01.2022
9001:2015 YILLIK iS PLANI Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023
Sayfa 6/29
AY | SUBAT

ACIKLAMA

FAALIYETI . - . FAALIYET ILE (is islem siireclerini
L L1CID 4 T (O] 1, LA T O HLELTI] ILGILI kanitlayic1 bilgi belgelere

. YURUTECEK o A .
FAALIYET ADI PLANLANAN GERCEKLESME | DEGERLENDIRILECEGI MEVZUAT & ve aciklanmasina gerek

SORUMLU : o
BiRIM/PERSONEL TARIH TARIHI 117U 3 B W DEB duyulan diger hususlara

burada yer verilir.)
- 666 ve 375 Sayih | 13 Giinliik Ilave Tediye
Kanun Hikmiinde | Odeme Emri Belge No:
Kararnameler HYS-2022-29648658
- 488 Sayili Kanun | 14 Giinlik Maas Odeme
- 193 sayih Kanun | gmyri Belge No:

- Sozlesmeli HYS-2022-29426331
Personel
Calistinilmasina OcakAy1 4/D Siirekli fsci

Tliskin Esaslar

- 5510 Sayili Muhtasar Hizmet

Beyannamesi Tahakkuk

Kanun . )
- 6245 Sayili Fis No:
Kanun 2022022301HVP0000024

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim
Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



T.C. K-Q
7 B - iZMiR KATiP CELEBi UNiVERSITESI
UNiVE}({SiTFSi Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:
Dok. No: PL/907/17
TSEN 1SO 2022 YILI PERSONEL ISLERi VE HIZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI | ilk Yaymn Tar.: 19.01.2022
9001:2015 YILLIK iS PLANI Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023
Sayfa7/29
AY | MART

ACIKLAMA
FAALIYET ILE (is islem siireclerini
ILGILI kamitlayic bilgi belgelere
SORUMLU . P MEVZUAT & ve ag¢iklanmasina gerek
BiRIM/PERSONEL TARIH TARIHI 117U 3 B W DEB duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)
GELEN EVRAK
(45 ADET)
2200023341- 2200023342
2200023517~ 2200023534
2200023624~ 2200023812
2200024156~ 2200024171
2200024810- 2200025725
2200025734- 2200025853
2200025862- 2200026116
2200027087- 2200027186
2200027626~ 2200022176
2200026827~ 2200028120
2200029660- 2200030335

FAALIYETI

YURUTECEK FAALIYET ICIN FAALIYET CIKTILARIN

FAALIYET ADI PLANLANAN GERCEKLESME | DEGERLENDIRILECEGI

Resmi 2200030529- 2200030972
: . I . 22.03.2022- -Birim Haftalik Faaliyet Yazigmalarda 2200030983- 2200030986
1. A4HA4 I¢ ve dig resmi yazigmalar Tiim birimler Stirekli 31.03.2022 Raporu Uyg. Esas ve 2200030623- 2200030895

Usuller Hak. Yén. | 2200031187- 2200031190
2200031195~ 2200031204
2200031284~ 2200031865
2200031869- 2200031885
2200032168~ 2200032309
2200032350~ 2200032412
2200032774~ 2200032888
2200032890~ 2200032893

2200033192

GIDEN EVRAK

(19 ADET)
2200024084~ 2200024606
2200024730- 2200025209
2200025533- 2200025708

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim
Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



T.C. K-Q
iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

Dok. No: PL/907/17
ilk Yaymn Tar.: 19.01.2022
Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa 8/29

PAIZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

TSEN ISO
9001:2015

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI
YILLIK iS PLANI

AY | MART
ACIKLAMA
(is islem siireclerini
ILGILI kamitlayic bilgi belgelere
MEVZUAT & ve aciklanmasina gerek
DEB duyulan diger hususlara

FAALIYET iLE

FAALIYETI
YURUTECEK

FAALIYET
GERCEKLESME
TARIHI

_ CIKTILARIN
DEGERLENDIRILECEGI
RAPOR/PLAN/...

FAALIYET iCIN
PLANLANAN
TARIH

FAALIYET ADI SORUMLU

BIiRIM/PERSONEL

burada yer verilir.)
2200025776- 2200025853
2200026744- 2200027627
2200027629- 2200027654
2200028014- 2200030132
2200030306~ 2200030738
2200031763- 2200032504

2200033163
Birimlerin Kismi Zamanli Ogrenci -ZSaIr(nSalﬁ:S(")ngrenci
aylik puantajlarini hazirlamasi ve Personel Isleri ve ) -MYS (Harcama Yo6netim
2 AdH1 iletmesi islemlerinin takibi, Hizmetleri 01.03.2022 Sistemi) / KBS - HYS giﬁi?;:ﬁ 2200024405
yiritiimesi iA/907/01
Subat Ayt Kismi Zamanl
. ao -SKS Kismi Ogrenci Muhtasar Prim ve
-Kismi Zamanli Ogrenci Maas . . : :
Islemleri Personel Isleri ve -10.03.2022 -MYS (Harcama Y dnetim Zamanh Ogrenci | Hizmet Bey_annameSI
8. | AHL “Kismi Zamanh Ogrenci Muhtasar | Hizmetleri -20.03.2022 - Sistemi) / KBS - HYS Galistirma Tahakkuk Fig No:
Prim Be annamesigi lemleri e Yénergesi 2022031601HVP0000113
Y $ 1A/907/01
HYS-2022-30552814
4 AdHL -Siirekli  Isgilerin  Maas, Tediye, | Personel Isleri ve -10.03.2022 10.03.2022 MYS (Harcama Yonetim | .o o | Subat Ayt 4/D Siirekli Isci
' Ikramiye iglemleri Hizmetleri -20.03.2022 -20.03.2022 Sistemi) / KBS - HYS Y Muhtasar Hizmet

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




IZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

T.C.

iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

TSEN ISO
9001:2015

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI

YILLIK iS PLANI

Dok. No: PL/907/17

Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa 9/29

AY | MART

FAALIYET ADI

-Siirekli Isgilerin Muhtasar Prim
Hizmet Beyannamesi islemleri

FAALIYETI
YURUTECEK

SORUMLU

BIiRIM/PERSONEL

FAALIYET iCIN
PLANLANAN

TARIH

FAALIYET
GERCEKLESME

TARIHI

CIKTILARIN

DEGERLENDIRILECEGI

RAPOR/PLAN/...

FAALIYET iLE

ILGILi
MEVZUAT &
DEB

- 2547 Sayili
Kanun

- 666 ve 375 Sayili
Kanun Hitkmiinde
Kararnameler

- 488 Sayili Kanun
- 193 sayili Kanun
- Sozlesmeli
Personel
Calistirilmasina
fliskin Esaslar

- 5510 Sayih
Kanun

- 6245 Sayili
Kanun

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kanitlayic1 bilgi belgelere
ve aciklanmasina gerek
duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)
Beyannamesi Tahakkuk
Fis No:
2022031601HVP0000113

Subat Maast+30 Gilinliik
Ikramiye Odeme Emri
Belge No: HYS-2022-
30560410

5. AS5H1

Birim Kalite Ekibi aylik
degerlendirme ve planlama toplantisi

Birim Kalite Ekibi

[Ik hafta icinde

29.03.2022

-Kalite Ekibi aylik Caligma
raporu

-Birim Yillik Faaliyet Plan1
-Birim i¢ Degerlendirme
Raporu (BIDR)

-IKCU KGS Usul
ve Esaslar1 - TS
EN ISO
9001:2015 KYS
Standardi -
PR/GNL/02
FR/GNL/01
FR/GNL/02
FR/GNL/03

2200034351

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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KATIP CELFB]
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iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

TSEN ISO
9001:2015
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Dok. No: PL/907/17

Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa 10/29

AY | NISAN

FAALIYET ADI

FAALIYETI
YURUTECEK

FAALIYET
GERCEKLESME
TARIHI

FAALIYET ICIN
PLANLANAN
TARIH

CIKTILARIN

~ SORUMLU
BIRIM/PERSONEL

DEGERLENDIRILECEGI
RAPOR/PLAN!...

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kamitlayici bilgi belgelere
ve aciklanmasina gerek
duyulan diger hususlara

FAALIYET iLE
ILGILI
MEVZUAT &
DEB

A4H4 I¢ ve dis resmi yazismalar

06.04.2022-
30.04.2022

-Birim Haftalik Faaliyet

Stirekli Raporu

Tiim birimler

burada yer verilir.
Gelen Belge No:

7 Adet
2200034351-2200035630
2200035670-2200036076
2200040417-2200041716

2200043508

Giden Belge No:

34 Adet
2200034123-2200037330
2200039591-2200041862
2200044078-2200034561

SR{zSzrlT;;nalarda 2200035093-2200035063
Uyg. Esas ve 2200034907-2200034899

2200035627-2200035630
2200036100-2200036140
2200036328-2200036733
2200037684-2200037848
2200039200-2200039394
2200039399-2200039828
2200040361-2200041344
2200041489-2200041622
2200042355-2200042510,
2200042928-2200043053
2200043281-2200043334
2200043508-2200044109

Usuller Hak. Yon.

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




T.C.
iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

PAIZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

Dok. No: PL/907/17
Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI

TSEN ISO R
9001:2015 YILLIK IS PLANI Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023
Sayfa11/29
AY | NISAN
ACIKLAMA
st | pniverion | pauver | cway | PAUETIE || e ol
FAALIYET ADI PLANLANAN GERCEKLESME | DEGERLENDIRILECEGI 1tiayic1 brigi belg
SORUMLU TARIH TARIHI RAPOR/PLAN/ MEVZUAT & ve ag¢iklanmasina gerek
BiRIM/PERSONEL DEB duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)
Birimlerin Kismi Zamanli Ogrenci -ZSaI;lSa'lrIjllsén“lrenci 01.05.2022 Tarihi
2 A4H1L aylik puantajlarint hazirlamasi ve Personel Isleri ve 01.04.2022 ) -MYS (Harcama Yo6netim Calt tlrmag Itibarryla Kismi Zamanh
' iletmesi islemlerinin takibi, Hizmetleri " Sistemi) / KBS - HY'S Yénsergesi Qgrencilerin SGK Cikis
yiiriitiilmesi 1A/907/01 Islemleri Gergeklestirildi.
. Mart Ay1 Kismi Zamanlt
-Kismi Zamanli Ogrenci Maas -Zilfnsallﬁ:sg)r{lrenci Ogrenci Muhtasar Prim ve
3 A4H1 Islemleri Personel Isleri ve -10.04.2022 ) -MYS (Harcama Yo6netim Calistirma & Hizmet Beyannamesi
' -Kismi Zamanl (")g;enci Muhtasar Hizmetleri -20.04.2022 Sistemi) / KBS - HYS Yénirgesi Tahakkuk Fis No:
Prim Beyannamesi Islemleri 1A/907/01 2022041801HVP0000073
- 657 Sayili Kanun Mart Ay1 4/D Si_irekli Isci
- 2547 Sayili Muhtasar_lemet
Kanun Beyannamesi Tahakkuk
- 666 ve 375 Sayili Fis No:
Kanun Hitkmiinde 2022041801HVP0000073
-Siirekli  Iscilerin  Maas, Tediye, ) Kararnameler
4 A4H1 ikramiye.islemleri Personel Isleri ve éggigggg _2%%222%2222 MYS (Harcama Yonetim - 488 Sayili Kanun | Ocak 14 Giinliik Enflasyon
' -Stirekli Iscilerin Muhtasar Prim Hizmetleri " o Sistemi) / KBS - HYS - 193 sayth Kanun | Farki Maas Odeme Emri
Hizmet Beyannamesi iglemleri - Sézlesmeli Belge No: HYS-2022-
Personel 31673567
Calistinlmasina
lliskin Esaslar 13 Ginliik Ilave Tediye
- 5510 Sayih Odemesi Belge No: HYS-
Kanun 2022-31610559

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




PAIZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

TSEN ISO
9001:2015

T.C.

iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI

YILLIK iS PLANI

Dok. No: PL/907/17

Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa12/29

AY | NiSAN

FAALIYET ADI

FAALIYETI
YURUTECEK
SORUMLU

BIiRIM/PERSONEL

FAALIYET iCIN
PLANLANAN
TARIH

FAALIYET
GERCEKLESME
TARIHI

CIKTILARIN

DEGERLENDIRILECEGI

RAPOR/PLAN/...

FAALIYET iLE
ILGILi
MEVZUAT &
DEB

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kanitlayic1 bilgi belgelere
ve aciklanmasina gerek
duyulan diger hususlara

- 6245 Sayili
Kanun

burada yer verilir.)
Mart Maas Odeme Emri
Belge No: HYS-2022-
3138878

Birim Kalite Ekibi aylik

-Kalite Ekibi aylik Caligma
raporu

-IKCU KGS Usul
ve Esaslari- TS
EN ISO
9001:2015 KYS

Birim Kalite Ekibi 2022/03

5. A5H1 deserlendi lanlama toplant Birim Kalite Ekibi [Ik hafta iginde 04.04.2022 -Birim Yillik Faaliyet Plam Standard: - No.Lu Toplanti Kararlari
egeriendirme ve planiama toplantist -Birim i¢ Degerlendirme PR/GNL/02 Belge No 2200034351
Raporu (BIDR) FR/GNL/01
FR/GNL/02
FR/GNL/03

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim
Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



T.C. K-Q
P iz iZMIR KATiP CELEBI UNIVERSITESI Uy
KATIP CELEB] - e . <
UNIVERSITES] Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:
Dok. No: PL/907/17
TSEN ISO 2022 YILI PERSONEL ISLERi VE HIZMETLERI BiRiMi STRATEJIK PLAN BAZLI | IIk Yaymn Tar.: 19.01.2022
9001:2015 YILLIK IS PLANI Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023
Sayfa 13/29
AY | MAYIS
ACIKLAMA
e v | e | cuman | PR | G
FAALIYET ADI PLANLANAN GERCEKLESME | DEGERLENDIRILECEGI 1tiayic1 brigi belg
SORUMLU TARIH TARIHI RAPOR/PLAN/ MEVZUAT & ve aciklanmasina gerek
BiRIM/PERSONEL DEB duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)
Gelen Belge No:
. 2200052058-2200052083
Resmi
1. A4H4 I¢ ve dis resmi yazismalar Tiim birimler Siirekli 03.05.2022- -Birim Haftalik Faaliyet Yazigmalarda
31.05.2022 Raporu Uyg. Esas ve Giden Belde No:
Usuller Hak. Yo6n iden be'ge M0:
’ " | 2200045558-2200048235
2200050089-2200052814
Birimlerin Kismi Zamanli Ogrenci -ZSaII(nSalﬁllSOmglrenci
aylik puantajlarint hazirlamasi ve Personel Isleri ve ) -MYS (Harcama Yo6netim
2 AdHL iletmesi islemlerinin takibi, Hizmetleri 03.05.2022 Sistemi) / KBS - HYS gzﬁse?gnej
yiriitilmesi 1A/907/01
Nisan Ay1 Kismi Zamanl
K Zamans O Vs KSR | CHmi e i v
Islemleri Personel Isleri ve -10.05.2022 -MYS (Harcama Y6netim & yan i
3 A4HL -Kismi Zamanli Ogrenci Muhtasar Hizmetleri -20.05.2022 ) Sistemi) / KBS - HYS Galistirma Tahakkuk Fis No:
Prim Bevannamesi islemleri e Yonergesi 2022051701HVP0000027
4 ¥ iA/907/01
4 AdHL -Siirekli Iscilerin Maas, Tediye, Personel Isleri ve :;ggggggg }200552502222 MYS (Harcama Y&netim i ggLnglllllf(anun Nisan Ay14/D Siirekli Isci
' Ikramiye islemleri Hizmetleri A e Sistemi) / KBS - HYS Kanun o4 Muhtasar Prim ve Hizmet

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




T.C.
iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

PAIZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI

TSEN ISO .
YILLIK IS PLANI

9001:2015

Dok. No: PL/907/17

Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa 14/29

AY | MAYIS

FAALIYETI
YURUTECEK

FAALIYET
GERCEKLESME
TARIHI

FAALIYET iCIN
PLANLANAN
TARIH

FAALIYET ADI SORUMLU

BIiRIM/PERSONEL

-Siirekli Iscilerin Muhtasar Prim
Hizmet Beyannamesi islemleri

_ CIKTILARIN
DEGERLENDIRILECEGI
RAPOR/PLAN/...

FAALIYET iLE

ILGILi
MEVZUAT &
DEB

- 666 ve 375 Sayili
Kanun Hitkmiinde
Kararnameler

- 488 Sayili Kanun
- 193 sayili Kanun
- Sozlesmeli
Personel
Caligtirllmasina
Mliskin Esaslar

- 5510 Sayili
Kanun

- 6245 Sayili
Kanun

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kanitlayic1 bilgi belgelere
ve aciklanmasina gerek
duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)
Beyannamesi Tahakkuk
Fis No:
2022051701HVP0000027

Nisan Ay1 Maas Odeme
Emri Belge No: HYS-
2022-31875497

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



PAIZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

T.C.

iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

TSEN ISO
9001:2015

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI

YILLIK iS PLANI

Dok. No: PL/907/17

Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa 15/29

AY | HAZIRAN

FAALIYET ADI

FAALIYETI
YURUTECEK
SORUMLU

BIiRIM/PERSONEL

FAALIYET iCIN

PLANLANAN
TARIH

FAALIYET
GERCEKLESME
TARIHI

CIKTILARIN

DEGERLENDIRILECEGI

RAPOR/PLAN/...

FAALIYET iLE
ILGILi
MEVZUAT &
DEB

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kanitlayic1 bilgi belgelere
ve aciklanmasina gerek
duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)
Gelen Belge No:

17 Adet
2200056071-2200050730
2200057400-2200057306
2200057520-2200060177
2200060391-2200060573
2200059465-2200062035
2200058549-2200063303
2200063033-2200065345

Resmi
. . 2200065335-2200066288
: . I . 08.06.2022- -Birim Haftalik Faaliyet Yazigmalarda
1. A4H4 I¢ ve dis resmi yazigmalar Tiim birimler Stirekli 30.06.2022 Raporu Uyg. Esas ve 2200064658
Usuller Hak. Yon. Giden Belge No:
14 Adet
2200056029-2200056034
2200050730-2200056430
2200057400-2200060143
2200060325-2200059350
2200059764-2200060391
2200062028-2200061999
2200062265-2200062386
. . . . . -SKS Kismi
Birimlerin K.lsml Zamanl Ogrenci Lo I Zamanh Ogrenci | 2022 Mayis Aymda Kismi
aylik puantajlarin1 hazirlamasi ve Personel Isleri ve . -MYS (Harcama Yo6netim g o
2. A4H1 . - .. o : ) 01.06.2022 Gergeklesmedi . . Calistirma Zamanli Ogrencileri SGK
iletmesi islemlerinin takibi, Hizmetleri Sistemi) / KBS - HY'S . - ; .
e . Yonergesi Cikis Islemleri Yapildi.
yuriitiilmesi iA/907/01

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




IZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

T.C.

iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

TSEN ISO
9001:2015

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI

YILLIK iS PLANI

Dok. No: PL/907/17

Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa 16/ 29

AY | HAZIRAN

ACIKLAMA
YORUTECEK | FAALIYETICIN | FAALIVET emriariN | e il belgeere
FAALIYET ADI PLANLANAN GERCEKLESME | DEGERLENDIRILECEGI 1tiayic1 brigi belg
SORUMLU TARIH TARIHI RAPOR/PLAN/ MEVZUAT & ve ag¢iklanmasina gerek
BiRIM/PERSONEL DEB duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)
. - . -SKS Kismi
-Kismi Zamanli Ogrenci Maas o . .
3 A4H1L Islemleri Personel Isleri ve -10.06.2022 Gerceklesmedi -MYS (Harcama Yo6netim Zan(l;;l;lh thrﬁlraenm égilzaﬁﬁa}gs, 1:1}1’::?1(33 211*11(812111(1
: -Kismi Zamanli Ogrenci Muhtasar Hizmetleri -20.06.2022 gekies Sistemi) / KBS - HYS 2 13lrma 1 gre
Prim Beyannamesi [slemleri Yonergesi Cikis Islemleri Yapildi.
1A/907/01
-SKS Kismi
. Al Zamanh Ogrenci .
-K Z IO t k .
4 AdHL ; sleljrrlrll;:ri amartit Lgtencl igten ¢ty Personel Isleri ve Bahar varvils Gerceklesmedi -MYS (Harcama Y 6netim Caligtirma égfnzaﬁa%% Izr}:::?l(i 1%2“12
' Hizmetleri ders] rinig Z Ginii gekies Sistemi) / KBS - HYS Yonergesi Cikas is] mlgr i Yapilds
ersle son giinii iA/907/01 s Islemleri Yapildi.
- 657 Sayili Kanun
- 2547 Sayili Mayis Ay1 4/D Siirekli Isci
Kanun Muhtasar Prim ve Hizmet
- 666 ve 375 Sayilt | Beyannamesi Tahakkuk
Kanun Hilkmiinde Fis No:
Kararnameler ;
-Siirekli Iscilerin Maas, Tediye, - 488 Sayili Kanun 2022061601HVP0000051
Ikramiye islemleri Personel Isleri ve -10.06.2022 -10.06.2022 MYS (Harcama Yonetim - 193 say1li Kanun ;
> AdHL -Siirekli Iscilerin Muhtasar Prim Hizmetleri -20.06.2022 -20.06.2022 Sistemi) / KBS - HY'S - Sézlesmeli 13 Ginliik I lave Tedlye.
. L. . Odeme Emri Belge No:
Hizmet Beyannamesi islemleri Personel HYS-2022-33044814
Calistirllmasina B i
iliskin Esaslar R
- 5510 Sayilt Mayis Ayt Maas Odeme
Kanun Emri Belge No: HYS-
- 6245 Sayili 2022-32502957
Kanun

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




PAIZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

TSEN ISO
9001:2015

T.C.

iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI

YILLIK iS PLANI

Dok. No: PL/907/17

Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa17/29

AY | HAZIRAN

FAALIYET ADI

FAALIYETI
YURUTECEK
SORUMLU

BIiRIM/PERSONEL

FAALIYET iCIN
PLANLANAN
TARIH

FAALIYET
GERCEKLESME
TARIHI

CIKTILARIN

DEGERLENDIRILECEGI

RAPOR/PLAN/...

FAALIYET iLE
ILGILi
MEVZUAT &
DEB

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kanitlayic1 bilgi belgelere
ve aciklanmasina gerek
duyulan diger hususlara

AS5H1

Birim Kalite Ekibi aylik
degerlendirme ve planlama toplantisi

Birim Kalite Ekibi

ilk hafta icinde

09.06.2022

-Kalite Ekibi aylik Calisma
raporu

-Birim Yillik Faaliyet Plan1
-Birim I¢ Degerlendirme
Raporu (BIDR)

-IKCU KGS Usul
ve Esaslar1 - TS
EN ISO
9001:2015 KYS
Standardi -
PR/GNL/02
FR/GNL/01
FR/GNL/02
FR/GNL/03

burada yer verilir.)

AY | TEMMUZ

Usuller Hak. Yon.

. . . . . ACIKLAMA

FAALIYET ADI PLANLANAN GERCEKLESME | DEGERLENDIRILECEGi anitiayict brigl belgelere

SORUMLU TARIH TARIHI RAPOR/PLAN/ MEVZUAT & ve aciklanmasina gerek

BIRIM/PERSONEL DEB duyulan diger hususlara

burada yer verilir.)
. - i .. . -SKS Uyg. Yon.
Daire Bagkanligi degerlendirme ve Daire Ba§kan}1g1 . Haftalik Birim Faaliyet FR/GNL/01
A4H4 Personel Isleri ve Ay sonuna kadar Gergeklesmedi Raporu
yillik ¢aligma planlama toplantisi Hizmetleri FR/GNL/02
FR/GNL/03
Gelen Belge No:
Resmi 7 Adet

; -Birim Haftalik Faaliyet Yazigsmalarda 2200066925- 2200068186

A4H4 I¢ ve dis resmi yazigmalar Tiim birimler Stirekli Y $ 2200067069- 2200069883
Raporu Uyg. Esas ve

2200071563- 2200070296
2200076386

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




PAIZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

iZMiR KATIiP CELEBI UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg

T.C.

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI

Dok. No: PL/907/17

ilk Yaymn Tar.: 19.01.2022

TSEN ISO .
9001:2015 YILLIK IS PLANI Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023
Sayfa 18/ 29
Giden Belge No:
11 Adet
2200069792- 2200072113
2200072115- 2200074411
2200075616- 2200075907
2200076386- 2200076733
2200076493- 2200077679
2200077846
- 657 Sayili Kanun
- 2547 Sayili
Kanun
- 666 ve 375 Sayilt | Hagjran Ay1 4/D Siirekli
EZ?:;;‘:;I;“MG Is¢i Muhtasar Prim ve
-Siirekli Iscilerin Maas, Tediye, 10.07.2022 - 488 Sayili Kanun H'TZ met Beyar!nam?SI
: A . Lo -10.07. . ahakkuk Fis No:
A4H1 Ikramlyp 1§lemlep ' Pf_:rsonel I:slerl ve -20.07.2022 MYS ) (Harcama  Yonetim | - 1?3 say1li Kanun 2022072001HVP0000024
-Siirekli  Isgilerin  Muhtasar Prim | Hizmetleri Sistemi) / KBS - HYS - Sozlegmeli
Hizmet Beyannamesi islemleri (P;ili?;)tr:flllmasma Hazi_ran 2022 Maas Odeme
iliskin Esaslar Emri Belge No: HYS-
- 5510 Sayili 2022-33202359
Kanun
- 6245 Sayih
Kanun

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




IZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

T.C.

iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

TSEN ISO
9001:2015

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI

YILLIK iS PLANI

Dok. No: PL/907/17

Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa19/29

AY | AGUSTOS

A4H4

FAALIYET ADI

I¢ ve dis resmi yazismalar

FAALIYETI

YURUTECEK

SORUMLU

BiRIM/PERSONEL

Tiim birimler

FAALIYET
GERCEKLESME
TARIHI

FAALIYET iCIN
PLANLANAN
TARIH

Siirekli

CIKTILARIN

DEGERLENDIRILECEGI

RAPOR/PLAN/...

-Birim Haftalik Faaliyet
Raporu

FAALIYET iLE
ILGILi
MEVZUAT &
DEB

Resmi
Yazigmalarda
Uyg. Esas ve

Usuller Hak. Yon.

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kanitlayici bilgi belgelere
ve aciklanmasina gerek
duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)
Gelen Belge No:

31 Adet
2200085487- 2200086110
2200086559- 2200087347
2200089079- 2200090861
2200091276- 2200091572
2200091464- 2200091437
2200091623- 2200091447
2200092023- 2200091742
2200092106- 2200092125
2200092000- 2200092220
2200092277- 2200092015
2200091702- 2200092253
2200092379- 2200092376
2200092844- 2200093014
2200093004- 2200093090
2200092645- 2200091401

2200093020

Giden Belge No:

14 Adet
2200079707- 2200084246
2200086039- 2200086110
2200086742- 2200086559
2200087347- 2200089079
2200090418- 2200091016
2200090861- 2200091642
2200092389- 2200092984

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




PAIZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

T.C.

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

TSEN ISO
9001:2015

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI
YILLIK iS PLANI

Dok. No: PL/907/17

Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa 20/29

-Siirekli Iscilerin Maas, Tediye,
Ikramiye islemleri

-Siirekli Is¢ilerin Muhtasar Prim
Hizmet Beyannamesi islemleri

2. A4H1

Personel Isleri ve
Hizmetleri

-10.08.2022
-20.08.2022

MYS (Harcama Y Onetim
Sistemi) / KBS - HY'S

- 657 Sayil1 Kanun
- 2547 Sayili
Kanun
- 666 ve 375 Sayili
Kanun Hiikmiinde
Kararnameler
- 488 Sayili Kanun
- 193 sayil1 Kanun
- Sozlesmeli
Personel
Caligtirllmasina
fliskin Esaslar
- 5510 Sayili
Kanun
- 6245 Sayih
Kanun

Temmuz Ay 4/D Siirekli
Is¢i Muhtasar Prim ve
Hizmet Beyannamesi
Tahakkuk Fis No:
2022081601HVP0000108

Temmuz 2022  Maas
Odeme Emri Belge No:
HYS-2022-33784475

AY | EYLUL

FAALIYET ADI

FAALIYETI
YURUTECEK
SORUMLU

BiRiM/PERSONEL

FAALIYET ICiN
PLANLANAN
TARIH

GERCEKLESME

CIKTILARIN
DEGERLENDIRILECEGI
RAPOR/PLAN!...

FAALIYET iLE
iLGILI
MEVZUAT &
DEB

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kamtlayici bilgi belgelere
ve aciklanmasina gerek
duyulan diger hususlara

1. A4HA4 I¢ ve dis resmi yazismalar

Tiim birimler

Siirekli

-Birim Haftalik Faaliyet
Raporu

Resmi
Yazigmalarda
Uyg. Esas ve

Usuller Hak. Yon.

burada yer verilir.)
Gelen Belge No:

12 Adet
2200094204- 2200055229
2200094854- 2200096151
2200096106- 2200094901
2200091953- 2200096751
2200097776- 2200097513
2200099838- 2200105188

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




H KATIP CELEBI

UNIVFRSITESI

TSENISO
9001:2015

iZMiR KATIiP CELEBI UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg

T.C.

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI

YILLIK iS PLANI

Dok. No: PL/907/17

ilk Yaymn Tar.: 19.01.2022

Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa21/29

Giden Belge No:

7 Adet
2200094232- 2200095112
2200095356- 2200096733
2200097776- 2200104622

2200104418

- Strateji Gelistirme Daire

-SKS Kismi

Gelen Belge No:
14 Adet
2200093402- 2200093634

-Siirekli Iscilerin Muhtasar Prim
Hizmet Beyannamesi islemleri

Hizmetleri

Sistemi) / KBS - HYS

- Sozlesmeli
Personel
Calistirilmasina
fliskin Esaslar
- 5510 Sayih
Kanun
- 6245 Sayili kanun

Kismi Zamanh Ogrenci Personel isleri ve Evliil avi sonuna Baskanlig Zamanh Ogrenci | 2200093038- 2200093013
A4H1 Kontenjanlarinin belirlenmesi, se¢imi Hizmetleri y k;] dar -MYS (Harcama Yénetim Calistirma 2200093467- 2200093677
ve onay islemleri . . Yonergesi 2200092342- 2200094133
Sistemi) / KBS - HYS iA/907/01 2200094157~ 2200094078
2200094486- 2200093964
2200094477- 2200095639
Agustos Ay1 4/D Siirekli
- 657 Sayili Kanun Isci Muhtasar Prim ve
- 2547 Sayili Hizmet Beyannamesi
Kanun Tahakkuk Fis No:
- 666 ve 375 Sayilt | 2022091601HVP0000056
Kanun Hiikmiinde
-Siirekli Isilerin Maas, Tediye, . 10.09.2022 ) 4§§‘rsar”almger 1-14 Ocak 2022
A4H1L Ikramiye iglemleri Personel Isleri ve 20'09'2022 MYS (Harcama Yonetim 193 Ayt Banun - romny; Tediye 2022
-20.09. - sayili Kanun

1-14 Temmuz 2022 4/D
Siirekli Is¢i Fark Maas
Odeme Emri Belge No:
HYS-2022-34979396

Agustos 2022 Maas
Odeme Emri Belge No:
HYS-2022-34489534

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




T.C. K-Q
7 B - iZMiR KATiP CELEBi UNiVERSITESI
UNiVE}({SiTFSi Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:
Dok. No: PL/907/17
TSEN 1SO 2022 YILI PERSONEL ISLERi VE HIZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI | ilk Yaymn Tar.: 19.01.2022
9001:2015 YILLIK iS PLANI Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023
Sayfa 22 /29
AY | EKIM

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kanitlayic1 bilgi belgelere
SORUMLU . P o ve ag¢iklanmasina gerek
BiRIM/PERSONEL TARIH TARIHI SR S5 [PI2E) duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)
Gelen Belge No:

96 Adet
2200107613-2200106828
2200109659-2200108487
2200110444-2200110515
2200110510-2200110501
2200110472-2200110451
2200110820-2200111348
2200111469-2200111696
2200111681-2200111721
2200112029-2200112214
2200112198-2200112389
2200001388-2200113418
- ' Resmi Yazigmalarda 2200113407-2200113311
-Birim Haftalik Faaliyet Uva. Esas ve Usuller 2200113508-2200112588
Raporu Y e Yo 2200113805-2200113788

' ’ 2200113749-2200113858
2200114364-2200114254
2200114186-2200114170
2200114443-2200114405
2200114663-2200114642
2200114603-2200111918
2200115107-2200115103
2200115097-2200115089
2200115073-2200115013
2200114996-2200115115
2200114804-2200115348
2200115418-2200115782
2200116006-2200115937
2200116540-2200116193

FAALIYETI

YURUTECEK FAALIYET ICIN FAALIYET CIKTILARIN FAALIYET ILE

FAALIYET ADI PLANLANAN GERCEKLESME | DEGERLENDIRILECE | ILGILi MEVZUAT

1. A4HA4 I¢ ve dis resmi yazismalar Tiim birimler Stirekli

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim
Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



T.C. K-Q
7 B - iZMiR KATiP CELEBi UNiVERSITESI
UNiVE}({SiTFSi Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:
Dok. No: PL/907/17
TSEN 1SO 2022 YILI PERSONEL ISLERi VE HIZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI | ilk Yaymn Tar.: 19.01.2022
9001:2015 YILLIK iS PLANI Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023
Sayfa 23/29
AY | EKIM

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kanitlayic1 bilgi belgelere
SORUMLU . P o ve ag¢iklanmasina gerek
BiRIM/PERSONEL TARIH TARIHI SR S5 [PI2E) duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)
2200116675-2200116766
2200115099-2200116680
2200117020-2200116673
2200116631-2200117255
2200117230-2200117168
2200117277-2200117530
2200117083-2200117810
2200117550-2200117158
2200117918-2200118136
2200118056-2200118248
2200118305-2200118465
2200118759-2200118607
2200119236-2200118456
2200118471-2200117985
2200117632-2200118863
2200115422-2200119418
2200119558-2200119387
2200120111-2200119971
2200120272-2200120233
2200120248-2200120729

FAALIYETI

YURUTECEK FAALIYET ICIN FAALIYET CIKTILARIN FAALIYET ILE

FAALIYET ADI PLANLANAN GERCEKLESME | DEGERLENDIRILECE | ILGILi MEVZUAT

Giden Belge No:
2200106828-2200110157
2200110572-2200110876
2200111469-2200106963
2200114259-2200114633
2200115418-2200119456
2200119891-2200120272

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim
Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



48 K ATID CELEBI

T.C.
iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

[ZMIR

UNIVFRSITESI

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

Dok

. No: PL/907/17

TSEN ISO 2022 YILI PERSONEL ISLERi VE HIZMETLERI BiRiMi STRATEJIK PLAN BAZLI

Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

9001:2015 YILLIK iS PLANI

Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa 24 /29

AY

EKIiM

FAALIYETI
YURUTECEK

FAALIYET
GERCEKLESME
TARIHI

FAALIYET iCIN
PLANLANAN
TARIH

_CIKTILARIN
DI:ZGERLENDiRiLECE
Gi RAPOR/PLAN!...

FAALIYET ADI SORUMLU

BIiRIM/PERSONEL

FAALIYET iLE

ILGILi MEVZUAT

& DEB

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kanitlayic1 bilgi belgelere
ve aciklanmasina gerek
duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)

Birimlerin Kismi Zamanli Ogrenci -SKS Kismi Zamanl
aylik puantajlarint hazirlamasi ve Personel Isleri ve . -MYS (Harcama Yo6netim Ogrenci Calistirma )
2 AdHL iletmesi islemlerinin takibi, Hizmetleri 01.10.2022 Gergeklesmedi | giomi) / KBS - HYS Yénergesi
yiiriitiilmesi 1A/907/01
-Kismi Zamanh Ogrenci Maas -SKS Kismi Zamanl
Islemleri Personel Isleri ve -10.10.2022 . -MYS (Harcama Y&netim Ogrenci Calistirma
3 A4HL -Kismi Zamanli Ogrenci Muhtasar Hizmetleri -20.10.2022 Gergeklesmedi Sistemi) / KBS - HYS Yénergesi -
Prim Beyannamesi Islemleri 1A/907/01
- 657 Sayili Kanun
- 2547 Sayil Kanun | gy[ii] Ay1 4/D Siirekli fsci
'K666 Vf’lﬁﬁnsﬁyéh Muhtasar Prim ve Hizmet
anun Hikkmiinde ;
-Stirekli Iscilerin Maas, Tediye, Kararnameler Beyannamesi Tahakkuk
Ikramiye islemleri Personel Isleri ve -10.10.2022 MYS (Harcama Yonetim - 488 Sayili Kanun Fis No:
4 A4HL Siirekli Iscilerin Muhtasar Prim Hizmetleri -20.10.2022 Sistemi) / KBS - HYS -193sayili Kanun | 2022101701HVP0000095
Hizmet Beyannamesi islemleri - Sozlesmeli Personel . ..
Calistirllmasina Iliskin 2022_ Eylil Maas Odeme
Esaslar Emri Belge No:HYS-2022-
- 5510 Sayih Kanun | 35361619
- 6245 Sayili Kanun

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



PAIZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

T.C.

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

TSEN ISO
9001:2015

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI

YILLIK iS PLANI

Dok. No: PL/907/17

Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa 25/29

AY | KASIM

FAALIYET ADI

FAALIYETI
YURUTECEK
SORUMLU

BIiRIM/PERSONEL

FAALIYET iCIN
PLANLANAN

TARIH

GERCEKLESME

CIKTILARIN

DEGERLENDIRILECEG

i RAPOR/PLAN/...

FAALIYET iLE
ILGILi
MEVZUAT &
DEB

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kanitlayic1 bilgi belgelere
ve aciklanmasina gerek
duyulan diger hususlara

1. A4H4 I¢ ve dis resmi yazismalar

Tiim birimler

Stirekli

-Birim Haftalik Faaliyet
Raporu

Resmi

Yazigsmalarda Uyg.

Esas ve Usuller
Hak. Yon.

burada yer verilir.)
Gelen Belge No:

20 Adet
2200121079- 2200120726
2200121357- 2200131698
2200121904- 2200122947
2200122328- 2200122325
2200121913- 2200123932
2200124321- 2200124589
2200128593- 2200128887
2200129043- 2200127665
2200127012- 2200129698
2200129903- 2200130460

Giden Belge No:

9 Adet
2200122256-2200121641
2200123116-2200124589
2200124668-2200128001
2200129529-2200129770
2200130558

Birimlerin Kismi Zamanli Ogrenci
aylik puantajlarini hazirlamasi ve
iletmesi islemlerinin takibi,
yiiriitiilmesi

2. A4H1

Personel Isleri ve
Hizmetleri

01.11.2022

-MYS (Harcama Yo6netim
Sistemi) / KBS - HYS

-SKS Kismi
Zamanh Ogrenci
Calistirma
Y onergesi
1A/907/01

Gelen Puantaj Belge No:
7 Adet
2200131446- 2200131172
2200131586- 2200131860
2200131319-2200131932
2200131946

-Kismi Zamanh Ogrenci Maas

3 AdHL Islemleri

Personel Isleri ve
Hizmetleri

-10.11.2022
-20.11.2022

-MYS (Harcama Yo6netim
Sistemi) / KBS - HYS

-SKS Kismi
Zamanl Ogrenci

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim

Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




PAIZMIR
KATIP CELFB]
ONIVERSITES]

TSEN ISO
9001:2015

T.C.

iZMiR KATiP CELEBi UNIVERSITESI
Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

YILLIK iS PLANI

2022 YILI PERSONEL iSLERIi VE HiZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI

Dok. No: PL/907/17

Tk Yaymn Tar.: 19.01.2022

Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023

Sayfa 26 / 29

AY | KASIM

FAALIYET ADI

-Kismi Zamanli Ogrenci Muhtasar

Prim Beyannamesi Islemleri

FAALIYETI
YURUTECEK

SORUMLU
BIiRIM/PERSONEL

FAALIYET iCIN
PLANLANAN
TARIH

FAALIYET

TARIHI

CIKTILARIN

GERCEKLESME | DEGERLENDIRILECEG

i RAPOR/PLAN/...

FAALIYET iLE
ILGILi
MEVZUAT &
DEB

Calistirma
Yonergesi
1A/907/01

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kanitlayic1 bilgi belgelere
ve aciklanmasina gerek
duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)

4. A4H1

-Siirekli Iscilerin Maas, Tediye,

Ikramiye islemleri

-Siirekli Iscilerin Muhtasar Prim
Hizmet Beyannamesi islemleri

Personel Isleri ve
Hizmetleri

-10.11.2022
-20.11.2022

MYS (Harcama Y 6netim
Sistemi) / KBS - HYS

- 657 Sayili Kanun
- 2547 Sayili Kanun
- 666 ve 375 Sayilt
Kanun Hitkmiinde
Kararnameler
- 488 Sayili Kanun
- 193 sayili Kanun
- So6zlesmeli Personel
Calistirilmasina
fliskin Esaslar
- 5510 Sayili Kanun
- 6245 Sayili Kanun

Ekim Ay1 4/D Siirekli Is¢i
Muhtasar Prim ve Hizmet
Beyannamesi Tahakkuk
Fis No:
2022111801HVP0000028

2022 Ekim Maas Odeme
Emri Belge No: HYS-
2022-36304270

AY | ARALIK

FAALIYET ADI

FAALIYETI
YURUTECEK

SORUMLU
BiRiM/PERSONEL

FAALIYET iCiN
PLANLANAN
TARIH

FAALIYET
GERCEKLESME

TARIHI

CIKTILARIN
DEGERLENDIRILECE
Gi RAPOR/PLAN...

FAALIYET iLE
ILGILI MEVZUAT
& DEB

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kanitlayici bilgi belgelere
ve aciklanmasina gerek
duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)

1 AdH4

I¢ ve dis resmi yazigmalar

Tiim birimler

Siirekli

-Birim Haftalik Faaliyet
Raporu

Resmi Yazigsmalarda
Uyg. Esas ve Usuller
Hak. Yon.

Gelen Belge No:

18 Adet
2200132139- 2200132853
2200132962- 2200135761
2200134698 -2200135769
2200135398-2200136611
2200137421-2200137901

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim
Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.




T.C. K-Q
7 B - iZMiR KATiP CELEBi UNiVERSITESI
UNiVE}({SiTFSi Saghk Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:
Dok. No: PL/907/17
TSEN 1SO 2022 YILI PERSONEL ISLERi VE HIZMETLERI BiRiMi STRATEJiK PLAN BAZLI | ilk Yaymn Tar.: 19.01.2022
9001:2015 YILLIK iS PLANI Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023
Sayfa 27 /29
AY | ARALIK

ACIKLAMA
(is islem siireclerini
kanitlayic1 bilgi belgelere
SORUMLU . P o ve ag¢iklanmasina gerek
BiRIM/PERSONEL TARIH TARIHI SR S5 [PI2E) duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)
2200137709-2200138190
2200139470-2200139593
2200140286-2200141326
2200141133-2200141956

FAALIYETI

YURUTECEK FAALIYET ICIN FAALIYET CIKTILARIN FAALIYET ILE

FAALIYET ADI PLANLANAN GERCEKLESME | DEGERLENDIRILECE | ILGILi MEVZUAT

Giden Belge No:
4 Adet
2200137888-2200139883
2200140685-2200142542

Gelen Puantaj Belge No:

2200132004- 2200132166
2200132361- 2200132329
2200132219- 2200132435
2200132394- 2200132378
2200132644- 2200132775
2200132825- 2200132841
2200132541- 2200132602

Birimlerin Kismi Zamanli Ogrenci -SKS Kismi Zamanli | 2200133407- 2200133803

2 A4H1L aylik puantajlarin1 hazirlamasi ve Personel Isleri ve 01.12.2022 -MYS (Harcama Yo6netim Ogrenci Calistirma 2200131888-2200139560
' iletmesi islemlerinin takibi, Hizmetleri - Sistemi) / KBS - HYS Yonergesi 2200139720-2200139996
yiiriitiilmesi 1A/907/01 2200140125-2200139970

2200139969-2200140266
2200139973-2200140284
2200140339-2200140335
2200140322-2200140336
2200140290-2200139611
2200139416-2200140134
2200140273-2200140442
2200140464-2200140395

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim
Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



T.C. K-Q
HIZMI RO iZMiR KATIP CELEBi UNiVERSITESI TS I
KATIP CFLEB] o ol . <
UNIVERSITES] Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanhg:
Dok. No: PL/907/17
TSEN ISO 2022 YILI PERSONEL iSLERi VE HIZMETLERI BiRiMi STRATEJIK PLAN BAZLI | ilk Yaym Tar.: 19.01.2022
9001:2015 YILLIK i$ PLANI Rev. No/Tar.: 02/29.08.2023
Sayfa 28 /29
AY | ARALIK
ACIKLAMA
_ YFI?I‘(%TIEEE( FAALIYET iCiN FAALIYET _CIKTILARIN  FAALIYET iLE kag;gfg‘;ﬁ; f‘i)leelr::;e e
FAALIYET ADI SORUMLU PLAN LANAN GERCEKLE_$ME DI:Z_GERLENDIRILECE ILGILI MEVZUAT Ve acll‘{lanmasma gberek
BiRIM/PERSONEL TARIH TARIHI SR S5 [PI2E) duyulan diger hususlara
burada yer verilir.)
Kasim Ay1 Kismi Zamanl
Ogrenci ve 4/D Siirekli
Is¢i Muhtasar Prim ve
Hizmet Beyannamesi
Tahakkuk Fis No:
-Kismi Zamanli Ogrenci Maas -SKS Kismi Zamanli | 2022121901HVP0000056
3 AdH1 Islemleri i Personel Isleri ve -10.12.2022 -MYS (Harcama Y&netim Ogrenci Calistirma
' -Kismi Zamanl1 Ogrenci Muhtasar Hizmetleri -20.12.2022 Sistemi) / KBS - HYS Yonergesi 2022 Kasim
Prim Beyannamesi Islemleri 1A/907/01 Maas Odeme Emri Belge
No: MY S-2022-603860
2022 Aralik Maas Odeme
Emri Belge No:
MY'S-2022-688083
Kasim Ay1 Kismi Zamanl
- 657 Sayili Kanun Qgenci ve 4/D Siirekli
- 2547 Sayili Kanun Is¢i Muhtasar Prim ve
- 666 ve 375 Sayili Hizmet Beyannamesi
) Kanun Hiikmiinde Tahakkuk Fis No:
-Siirekli Iscilerin Maas, Tediye, ‘ -10.12.2022 Kararnameler 2022121901HVP0000056
4 A4H1 Ikramiye islemleri Personel Isleri ve _20'12' 2022 MYS (Harcama Yonetim | - 488 Sayili Kanun
' -Siirekli Is¢ilerin Muhtasar Prim Hizmetleri o Sistemi) / KBS - HYS - 193 sayili Kanun 2022 Aralik 16 Giinlitk
Hizmet Beyannamesi iglemleri - Sozlesmeli Personel Maas Odeme Emri Belge
Calistirilmasina Iliskin No: MYS-2022-671415
Esaslar 2022 Aralik 13 Giinliik
- 5510 Sayili Kanun Ilave Tediye Odeme Emri
- 6245 Sayili Kanun Belge No: MYS-2022-
605535

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim
Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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Emri Belge No: MYS-
2022-584219

FAALIYET ADI SORUMLU
BIiRIM/PERSONEL

5070 sayil Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yénetim
Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



