T.C.
iZMIiR KATiP CELEBi UNiVERSITESI
Bilim-Kiiltiir-Sanat-Spor Etkinlikleri Ve Ogrenci Topluluklar1 Yénergesi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu ydnergenin amaci, Izmir Katip Celebi Universitesinde kayith
bulunan Ogrencilerin iiniversite yasamlarindaki kaliteyi arttirmaya g¢alismak ve kendisine
gilivenen sorumlu bireyler yetistirmek, 6grencilerin topluluklarda gorev alarak bilgi, yetenek ve
ilgileri Olciisiinde kisisel potansiyellerini gelistirmelerini ve i¢inde bulunduklar1 gruba ve
ogrenim gordiikleri tiniversiteye katkida bulunmalar1 saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Izmir Katip Celebi Universitesinde kayitl bulunan
ogrencilerin bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda faaliyet gostermek amaciyla
olusturacaklari tiim topluluklarin kurulus, isleyis ve sona ermelerine iligkin esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 47. maddesi ile
03.02.1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlari
Mediko — Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi'nin 5, 15, 16 ve
17.maddelerinde belirtilen amag ve esaslar dogrultusunda hazirlanmastir.

IKINCi BOLUM
Tanimlar, ilkeler, nitelikler

Tanmimlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede yer alan terimlerden;

a) Aktif Uye: Universitenin fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu ve enstitiilerinde
ogrenim goren On lisans, lisans ve yiiksek lisans 6grencilerinden topluluk ¢aligma gruplarinda
gorev ve sorumluluk almak isteyen ve topluluk UBS Sistemine kayith 6grencileri,

b) Baskan: Topluluk Baskanini,

¢) Daire Bagkanligi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’ni

¢)Danisman: Konuya ilgi duyan oOgretim elemanlarindan toplulugun tiim
faaliyetlerinden Yiiriitme Kurulu nezdinde sorumlu olarak koordinasyonu saglamak iizere,
topluluk tiyelerinin belirleyecegi ve gérev yaptigi birimin goriisli alinarak Daire Bagkanligi’nin
teklif etmesi tizerine Yiirtitme Kurulu Karari ile gorevlendirilen 6gretim elemanin,

d) Denetleme Kurulu: Topluluk Denetleme Kurulunu

e) Dogal Uye: Mesleki toplulugun alaninda én lisans ve lisans diizeyinde egitim ve
ogretim goren tlim dgrencileri,

f) Goniillii Uye: Izmir Katip Celebi Universitesi Ogretim Elemanlarini, Idari Personelini
ve Mezunlarini,

g) Kurucu Uye: Universitenin fakiilte ve yiiksekokullarinda 6grenim goren
ogrencilerinden topluluk kurmak {izere miiracaat eden en az 40 (kirk) 6grenciyi,

g) Rektorliik: 1zmir Katip Celebi Universitesi Rektorliigii nii,

h) Topluluk: Bu yonerge hiikiimleri uyarinca bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif alanlarda faaliyet gostermek amaciyla olusturulan 6grenci topluluklarini,

1) Tiiziik: Ogrenci topluluklar tarafindan hazirlanan ¢alisma esaslarini,

i) UBS: Izmir Katip Celebi Universitesi, Universite Bilgi Sistemini ifade eder.

j) Universite: Izmir Katip Celebi Universitesi’ni



k) Yonerge: Izmir Katip Celebi Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Yonergesi’ni,

1) Yonetim Kurulu: Topluluk Y6netim Kurulunu,

m) Yiiriitme Kurulu: Rektdr Yardimcisinin Baskanliginda, Universite Genel Sekreteri,
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani, Kiiltiir Hizmetleri Sube Miidiirii, Rektor tarafindan
secilmis iki 6gretim eleman1 ve Ogrenci Konseyi Baskanindan olusan kurulu,

Universite ilkeleri

MADDE 5- (1) Universite dgrencilerinin, kisisel, toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine
yardim etmek, onlarin arastiricilik ve yenilik¢i 6zelliklerini 6n plana ¢ikartmak ve nitelikli
kisiler olarak yetismelerine katki saglamak, serbest zamanlarini etkin ve verimli bir sekilde
degerlendirmelerine imkan saglamak amaciyla topluluklarin kurulmasi ve biitce imkanlari
oraninda destek saglanmasi Rektorliigiin yetkisindedir. Bu amagla, iiniversitenin kurumsal
amag ve hedefleri dogrultusunda topluluklarin ¢aligmalarinda;

a) Topluluklarin, yapilan etkinlige bagli olarak iiniversite olanaklarina esit diizeyde
ulagmalarinin saglanmasi,

b) Rektorliik tarafindan desteklenen program ve etkinliklerin 6grencilerin gelisim
ihtiyaglarina uygun olmasinin ve ogrencilerin farkli ihtiyaclarini karsilayabilmesinin
gozetilmesi,

¢) Ogrencilerin; topluluklar, béliimler, programlar ve sivil toplum orgiitleri ile
isbirliginde bulunmalarinin desteklenmesi,

¢) Ogrencilerin, yetenek ve becerilerini ortaya ¢ikarip kendilerini kanitlamalarina firsat
veren esitlik¢i bir ortam yaratilmasi,

d) Ogrencilerin, kendi egitim ve 6gretim alanlarina ydnelik amaglarma ulasmalarmin
miimkiin kilinmas1 ve bunun i¢in firsatlar olusturulmasi,

e) Ogrencilerin, topluluklar araciligiyla ydnetime katilimlarinin saglanmasi, ilkeleri
hedef alinmistir.

Topluluk ilkeleri

MADDE 6- (1)Tim 6grenci topluluklari; amag ve etkinliklerini saptarken asagidaki
Olciitleri goz onilinde bulundurmak zorundadir:

a) Topluluklar, 6grencilerin sosyal, kiiltlirel, sanatsal, sportif, bilimsel etkinliklerinin
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini amaglar.

b) Topluluklar, iiyelerinde belli bir yetenegi Ongdrmez, ilgi duyan Ogrencilerin
egitilebilecekleri ve katilabilecekleri calisma programlar diizenlerler.

c) Topluluklar, kendi etkinlik alanlar1 ve amaclar1 digina ¢ikamaz, alt topluluklar
kuramaz, topluluklar arasi anlagsma olmadik¢a diger topluluklarin kurulus amaglarina ait
etkinliklerde bulunamaz.

¢) Calisma ve toplantilarinda amag dis1 ve kisisel konular1 goriisemez ve tartisamazlar.

d) Topluluklar, Universitenin akademik ortamma uygun diismeyecek faaliyetlerde
bulunamazlar.

e) Topluluklar herhangi bir kamu/6zel kisi ve/veya kurulusuna yarar saglama amagli
kurulamazlar.

f) Topluluklar, caligmalarin1 bu yonergede belirtilen esaslar ¢er¢evesinde yiiriitiirler.

g) Topluluklar, yasa ve yonetmeliklere aykiri faaliyetlerde bulunamazlar.

Ogrenci topluluklarinin nitelikleri

MADDE 7- (1) Ogrenci topluluklari; izmir Katip Celebi Universitesi dgrencileri
tarafindan sanatsal, kiiltiirel, sportif, sosyal ve bilimsel etkinliklerde bulunmak iizere,
caligmalar1 donemsel olmayip siireklilik arz edecek konularda olmak kosulu ile kurulurlar.
Topluluklar, yukarida sozii edilen etkinlik alanlarinin herhangi birisiyle ilgili somut bir ¢alisma
alan1 belirlemek zorundadirlar. Somut bir ¢alisma alani belirlemeyen ve ¢aligma alanlarinin
sinirlart belli olmayan genel amagh topluluklar bu yonerge esaslarina gore kurulamaz. Ayn
etkinlik konusu ile ilgili birden fazla topluluk kurulamaz.



UCUNCU BOLUM
Kurulus, Tiiziik, Organlar, Isleyis ve Mali Hiikiimler

Basvuru

MADDE 8- (1) Yeni bir 68renci toplulugunun kurulabilmesi i¢in en az 40 (kirk)
ogrencinin bagvuruda bulunmasi gerekir. Bagvuru UBS {izerinden yapilir ve ayrica 1slak imzali
halleri elden Daire Baskanligina verilir. ilk basvuruda:

a) Topluluk tiizligi,

b) Danigmanin, toplulugun danismani olmay1 kabul ettigini belirten dilekge,

¢) Uye listesi,

¢) Toplulugu kurmak i¢in dilekge,

d) Topluluk faaliyet plani, Sunulur.

Inceleme ve onay

MADDE 9- (1) Daire Bagkanligina ulagsan kurulus basvurulari, Bagkanlik¢a evrak
iizerinde incelenir. Daire Bagkanligi’nin yaptigi incelemenin olumlu sonu¢lanmasi halinde
Yiiriitme Kurulunun onayina sunulur.

(2) Yiirtitme Kurulu, etkinlik konusunu onaylamadigi veya iiniversite genelinde tek
olmas1 gereken veya uzmanlik alanlari belirli olmayan konularda faaliyet gostermek isteyen
topluluklarin kuruluslarina izin vermeme hakkina sahiptir. Yiriitme Kurulu tarafindan
onaylanan topluluklar hazirlanan tiiziiklerine gore faaliyetlerine baglar.

Kurucu baskan

MADDE 10- (Degisik: 20.01.2021 tarihli ve 2021-03-01 sayih Senato Karari) (1)
Ogrenci Toplulugunun kurulusu asamasinda toplulugu ilk genel kurula kadar sevk ve idaresini
saglamak {iizere topluluk kendi tiyeleri arasindan Kurucu Bagkan Seger. Topluluk kurulus
talebinin Yiriitme Kurulunda onaylanmasimi miiteakip Kurucu Bagkan ilk genel kurul
toplantisina kadar Topluluk Baskanlig1 gorevini yiiriitiir.

Gegici yonetim kurulu
MADDE 11- (Degisik: 20.01.2021 tarihli ve 2021-03-01 sayil Senato Karari)
(1) Topluluk Kurucu Baskaninin se¢ilmesinden sonra, kurucu 6grenciler kendi aralarinda
yaptiklari bir oylama ile Gegici Yonetim Kurulunu segerler.

(2) Gegici Yonetim Kurulu listesinin, Yiiriitme Kurulunda onaylanmasi ile topluluk
resmen faaliyete geger ve iliye kaydetmeye baslar. Bu andan itibaren en geg ii¢ ay icinde yeni
katilan iiyelerle birlikte bir genel kurul yapilarak topluluk tiiziiklerinde belirtilen sekilde
topluluk baskani, yonetim ve denetim kurullar1 segilir. Se¢im sonuglar1 on bes giin i¢cinde Daire
Bagkanligi’na bildirilir.

(3) Segimden sonra, Kurucu Bagkanin gorevi sona erer ve gorevi yeni se¢ilen baskana
devreder.

Topluluk calisma konular:

MADDE 12- (1) izmir Katip Celebi Universitesinde bulunan dgrenci topluluklarinin
calisma konular1 agagidaki gibidir.

a) Spor

b) Kiiltiir

¢) Sanat

¢) Saglik

d) Doga

e) Bilim



f) Sosyal ve Goniillii Hizmetler
g) Akademik/Boliim liskileri
g) Uluslararasi Faaliyetler

h) Diger

Tiiziik

MADDE 13-(1)Her topluluk, kendi tliziiglinii hazirlar. Hazirlanan tiiziik, bu Y 6nergeye
aykirt hiikiimler i¢eremez.

(2) Topluluk tiiziigiinde;

a) Toplulugun ad1 ve adresi,

b) Toplulugun amaci ve bu amacin gergeklestirilmesine yonelik yapilacak ¢aligsmalar ve
etkinlik alanlari,

¢) Topluluk kurucularinin adi, soyadi, kayitl olduklar fakiilte yiiksekokul, bolim /
program, 6grenci numaralari, ikametgah bilgileri,

¢) Topluluga iiye olma, iiyelikten ¢ikma ve ¢ikarilma kosullari,

d) Topluluk organlarimin iiye sayilari, secim usulleri, gorev ve yetkileri, topluluk
yonetim kurulunun baskani ve iiyelerinin se¢imi, yonetim kurulu asil ve yedek iiye sayisi,
toplanma, karar alma usul ve sekilleri,

e) Sponsorluk usul ve esaslari,

f) Tiizligiin ne sekilde degistirilecegi,

g) Tasfiye, fesih ve kapanma hallerinde topluluga ait mal varliginin Daire Bagkanligina
devir ve teslim edilecegi, hususlarinin belirtilmesi zorunludur.

(3) Tiiziiklerin hi¢bir hitkkmii, 6grenci toplulugunun amacina ve kurulus felsefesine aykiri
olarak yorumlanamaz ve uygulanamaz. Tiziiklerde hiikiim bulunmayan hallerde 6ncelikle
iiniversitenin basta bu konudaki yonergesi olmak {izere, diger diizenlemeleri dikkate alinir.
Tereddiit halinde Yiirtitme Kurulu’nun goriisii dogrultusunda islem yapilir. Tiizlik degisikligi,
Genel Kurul’da aktif {iye tamsayisinin {igte iki ¢ogunlugunun alacagi karar ve Yiiriitme
Kurulu’nun onayi ile miimkiindiir.

Yonetim ve denetleme kurulu

MADDE 14-(1)Topluluk Uyelerinden en fazla oyu alan kisi baskan secilir.
Yiiksekogretim Kurumlart ‘Ogrenci Disiplin  Yonetmeligi ’hiikiimlerine gore, uyarma
cezasindan daha iist ceza alan veya sabika kaydi bulunan 6grenciler topluluklarin yonetim ve
denetim kurullarinda yer alamazlar. Hazirlik sinifinda olan 6grenciler topluluga iiye olabilirler,
yonetim ve denetleme kurulunda olamazlar. Bir toplulugun yonetim yada denetleme kurulunda
gorev alan bir 6grenci, baska bir toplulugun yénetim yada denetleme kurulunda gérev alamaz.
Ayrica yonetim yada denetleme kurulunda gorev alacak dgrencinin genel not ortalamasinin
2.00 ve tizeri olmas1 zorunludur.

Damisman

MADDE 15- (1) Universite 6gretim elemanlarindan biri, toplulugun tiim
faaliyetlerinden Yiiriitme Kurulu nezdinde sorumlu olarak koordinasyonu saglamak iizere,
topluluk iiyelerinin 6nerisi ve Daire Baskanligi’nin teklif etmesi tizerine Yiiriitme Kurulu teklifi
ile Rektor tarafindan danigsman olarak gorevlendirilir.

(2) Topluluk danismanlig, topluluk genel kurulu ve danigmanin karsilikli isteklerine
bagli olarak devam eder. Taraflardan birinin degisiklik istemesi durumunda, Yiiriitme Kuruluna
dilekge ile bagvuru yapilir. Yiirtitme Kurulunun uygun gérmesi halinde degisiklik yapilir.

(3) Ogretim elemanlar1 birden fazla topluluga danismanlik yapabilir.

Uyelik
MADDE 16—(1) Ogrenci topluluklarina, Izmir Katip Celebi Universitesinin halen
Ogrenimine devam eden 6grencisi olan herkes iiye olabilir.



a) Uye olmak i¢in topluluk ydnetimine basvuruda bulunmak gerekmektedir. Ayrica
UBS iizerinde yer alan Topluluk Islemleri meniisiinde bulunan Tiim Topluluklar alanina
girerek online olarak basvuru da yapilabilmektedir.

b) Uyelige kabul konusunda, 6grenci topluluklarmin ydnetim kurullar1 yetkili olup;
somut bir belge ve/veya bilgiye dayanmaksizin bagvurulari ret hakkinda sahip degildir.

¢) Ogrenci topluluklari; topluluk tiiziiklerinde belirtmek ve topluluk organlarinda gorev
almamak sartiyla, goniillii tiyelik sistemini kabul edebilirler.

¢) Izmir Katip Celebi Universitesi 6gretim elemanlar1, mezunlari ve personeli topluluk
yonetim kurulu karar1 ile topluluga goniillii {iye olabilirler. Goniillii tiyelerin, segme (oy
kullanma) ve secilme haklar1 yoktur.

d) izmir Katip Celebi Universitesi 6grencileri, dgretim elemanlari, mezunlari ve
personeli disindaki kisiler, 6grenci topluluklarina iiye olamazlar.

e) Uyelikten ¢ikarma; toplulugun yonetim kurulunun &nerisi, genel kurulunun 2/3
cogunlugunun karari ile gergeklesir.

) “Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” hiikiimlerine gére,
Uyarma ya da Kinama cezalarindan daha iist ceza alan 6grenciler topluluklarin yonetim
kurullarinda yer alamazlar.

Topluluk organlar:

MADDE17- (1) Ogrenci topluluklarinin zorunlu organlar1 genel kurul, yonetim kurulu
ve denetleme kuruludur. Organlarin gorevleri, yetkileri, gorev siireleri ve calisma usulleri
ogrenci topluluk tiiziiklerinde belirtilir.

(2) Ogrenci topluluklari; degisik etkinlik alanlari ile ilgili olarak kendi iglerinde
1sboliimii esasina dayali alt birimler, kollar veya koordinatorliikler olusturabilirler.

(3) Danigman; oy kullanmaksizin yonetim kurulunun dogal liyesidir.

(4) Yonetim ve Denetim Kurullari tek say1 esasina uygun ve 5 kisiden az olmamak tizere
olusturulurlar.

(5) Topluluk organlarinin sec¢iminde; higbir sekilde liste usulii se¢cim yoOntemi
uygulanamaz. ilgili gérevlere bagvurular tiiziiklerinde agikca belirtilen tarihler ve usullere gore
ogrencinin kendisi tarafindan yapilir.

Universite bilgi sistemi (UBS) islemleri

MADDE 18- (1) Topluluk basvurulari, Etkinlik Bagvurulari, Konferans Salonu veya
Fuaye Alam kullanim basvurulari, Uyelik Islemleri, Malzeme ve Grafik talepleri gibi tiim
islemler UBS sistemi iizerinde bulunan SKS Islemleri alanindan yapilmaktadir. Topluluga ait
tim demirbaglarin Daire Baskanligindan temin edilen Demirbag Kayit Defterine islenmesi
gerekmektedir.

(2) Topluluk ile Daire Bagkanligi arasindaki tiim yazismalar, Daire Baskanligi
tarafindan UBS iizerinden Akademik Danisman aracilifiyla Topluluga iletilmek {izere,
Topluluk tarafindan dilek¢e halinde Rektorliik Evrak Kayit Birimi araciligiyla Daire
Bagkanligina iletilmek iizere yapilir. Ayrica Topluluk tarafindan alinan tiim kararlar tutanak
halinde hazirlanip dilek¢e ekine konarak Evrak Kayit Birimi araciligiyla Daire Baskanligina
iletilmelidir.

(3) Faaliyet Plani, Genel Kurul Tutanagi ve Toplant1 Talep Formlar1 1slak imzal1 olarak
elden Daire Bagkanligina teslim edilmelidir.

(4) Topluluk tarafindan UBS iizerinden gergeklestirilen etkinlik talepleri sirasiyla
Topluluk Baskani, Topluluk Akademik Danigmani ve Kiiltiir Sube Miidiiriiniin onayina diiser.

(5) Tiim etkinlik detaylarindan (konusmaci, kullanilan gorseller, etkinlik icerigi, paydas
kurum/kuruluslar, sponsor firmalar, kurum dis1 etkinlik yerleri vb.) Topluluk Akademik
Danigmani sorumludur. Daire Baskanlig1 etkinlik ile ilgili talep edilen ihtiyaglar ile ilgili sistem
onay1 verir ve ayrica yonergeye aykirt oldugu tespit edilen etkinlikleri kabul etmeme hakkina
sahiptir.



Ogrenci topluluklarinin gelir kaynaklar

MADDE 19- (1) Ogrenci topluluklarinin gelir kaynaklari sunlardan olusur:

a) Topluluklar, hi¢bir zaman iiyelerinden aidat ad1 altinda ticret toplayamaz.

b) Topluluk tarafindan gerceklestirilmesi planlanan etkinlikler ile ilgili ihtiyag¢larin
oncelikle sponsor firmalar araciligiyla karsilanmasi, sponsor firma bulunamamasi yada
sponsorlugun yetersiz kalmasi durumunda ise ihtiyaglarin Daire Bagkanligindan talep edilmesi
gerekmektedir. Daire Baskanligi, mevcut imkanlar dogrultusunda etkinlik i¢in gerekli olan
ihtiyaclar kargilayabilir.

Ogrenci topluluklarinin giderleri

MADDE 20- (1) Ogrenci topluluklarinin giderleri sunlardr:

a) Topluluk etkinliginin gerektirdigi demirbaslarin ve malzemelerin alimi,

b) Etkinliklerin yiiriitiilmesi i¢in gerekli ulasim ve organizasyon giderleri,

¢) Topluluk etkinliklerinin gerektirdigi tiiketim malzemelerinin alima,

¢) Topluluk etkinliklerinde; topluluk disindan saglanan calistirici, egitimci olarak gorev
yapanlara 6denecek ticretler.

Mali hiikiimler ve sponsorluk

MADDE 21- (1) Topluluklarin etkinlikleri ile ilgili giderleri; sponsor firmalardan ve
Daire Baskanlig1 biit¢esinde yer alan ilgili 6deneklerden imkanlar Sl¢iisiinde karsilanir.

(2) Topluluk amacina uygun olmayan etkinlikler mali destek kapsami1 disinda birakilir.

(3) Etkinlik ger¢eklestirecek topluluklar ulagim, barinma, yemek, malzeme, hizmet v.b.
giderler i¢in mali destek talebinde bulunabilirler.

(4) Kurum disinda etkinlik gergeklestirecek topluluklarin ilgili Kurum tarafindan davet
edildigine dair resmi yazi, Daire Bagkanligina iletilmelidir.

(5) Topluluklar her akademik takvim yil1 basinda hazirladiklar1 faaliyet planlarinda yer
alan etkinlikler i¢in tahmini biitce taleplerini belirtmelidirler.

(6) Topluluklar; etkinliklerine mali kaynak saglayabilmek amaciyla cesitli 6zel
miitesebbisler ile kamu kurum ve kuruluslarindan sponsorluk destegi alabilirler. Sponsorluk
hizmeti almadan Once yapilacak isbirliginin ve saglanacak destegin igerigi hakkinda Daire
Bagkanlig1’nin onay1 alinmalidir. Sponsorluk destegi alinacak kuruluglarin yaptiklari etkinlikler
ve tanitim ¢alismalart yiirtirliikteki yasal mevzuata uygun olmalidir. Sponsorluk anlagmalari,
iiniversiteye yasal ve mali sorumluluk yiikleyecek nitelikte olamaz. Alkollii igecek, tiitiin {iriin
ve mamulleri lireten ve pazarlayan kurum, kurulus ve sirketlerin sponsorluk 6nerileri kabul
edilemez. Topluluklarca kullanilacak afis ve ilanlar kullanim 6ncesinde Daire Baskanligi
tarafindan onaylanmak zorundadir. Yapilacak olan etkinliklerde, afis ¢alismalarinda
iiniversitenin kurumsal logosu ve topluluk adi belirtilir. Kurumsal logo disinda herhangi bir
isaret (amblem, logo vb.) kullanilamaz.

Denetim

MADDE 22- (1) Topluluklarin gerceklestirecekleri tiim etkinlikler, toplantilar ve
Topluluk tanitim stantlarinin denetimi, Daire Baskanligi’nca yapilir.

(2) Ogrenci topluluklari, diizenleyecekleri her tiirlii etkinlik icin en az 15 giin 6nceden
UBS iizerinden etkinlik girisi yapmalar1 gerekmektedir. Etkinlikte gérev almak tizere katilacak
her sanat¢i, konusmaci, panelist ve benzeri kisilerin isimleri basvuru esnasinda Dair
Baskanligina bildirilmek zorundadir.

MADDE 23- (1) Etkinliklere yapilacak olan toplu davetlerde, kurum ve kuruluslara
Daire Baskanlig1 tarafindan resmi yazi ile davet gonderilmelidir. Kurum ve kuruluslar digindaki
bireysel davetlerde ise davetli listesi etkinlik talebi esnasinda Destek Hizmetleri ve Giivenlik
Birimine iletilmek {izere Daire Bagkanligina sunulmalidir.

Ogrenci toplulugunun kapatilmasi, dagilmasi, dagitilmasi



MADDE 24- (1) Bir yil i¢inde amacina uygun caligmalar yapmayan, faaliyet geri
bildirim programlarin1 ve ayrica yilsonu faaliyet sonu¢ programlarini en ge¢ 01 Haziran’a
kadar; etkinlik programi ve proje dosyalarini 30 Kasim’a kadar Daire Baskanligi’na sunmayan,
Genel Kurul toplantisini belirlenen siirede yapmayan topluluklar Daire Bagkanlii’nin 6nerisi
ve Yiiriitme Kurulunun karar1 ile yazili olarak uyarilirlar. Bu uyariya ragmen yiikiimliiliiklerini
yerine getirmeyen topluluklar, Daire Bagskanliginin 6nerisi ve Yiirlitme Kurulunun karar ile
kapatilirlar. Topluluk etkinlikleri kapsaminda toplulugun, bu yonerge hiikiimlerine aykiri
faaliyetlerde bulundugunun kesinlesmesi durumunda Daire Baskanlig1’nin 6nerisi ve Yiiriitme
Kurulu'nun karar ile topluluk kapatilir. Topluluk Yénetim Kurulu’nun karar1 ve Genel
Kurul’un 2/3’1intlin onay1 ile toplulugun dagitilmasina karar verilebilir.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler, Yiiriirlik, Yiiriitme

Diger hiikiimler

MADDE 25- (1) Daire Bagkanligi’nin ve/veya herhangi bir toplulugun esgiidiimii
altinda, bir akademik takvim yil1 iginde, bir ya da birkac proje ve/veya etkinlik ile sinirli olarak
bir araya gelen, herhangi bir topluluga iiye olan ve/veya olmayan 6grenci gruplar1 topluluk
olarak kabul edilmez. Faaliyet alanlari ile ilgili ilan, Universite genelini kapsayan nitelikte ise
Daire Baskanlig1 tarafindan yapilarak, ilgililer bir araya getirilip ¢calisma grubu olusturulur ve
sene sonuna kadar faaliyet gosterirler. Sene sonunda grup dagilarak her yeni egitim-6gretim yili
basinda grup yeniden olusturulur. (Ornegin korolar, dans ve miizik gruplar1 gibi)

(2) Topluluk etkinlikleri kapsaminda; toplulugun amaglarina, Universitenin hedef ve
ilkelerine ters diisen ya da Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligi
hiikiimlerine aykiri tutum ve davranislarda bulunan, etkinliklerini gerceklestirmek {izere
topluluklara tahsis edilen mekan, tesis, saha, alan, ara¢ ve geregleri amac¢ disinda kullanan,
kamu malina zarar veren dgrenciler hakkinda Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

(3) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde Izmir Katip Celebi Universitesi
Senatosu’nun verecegi kararlar uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 26- (1) 06.11.2011 tarihli ve 2011/17-4 sayil1 Izmir Katip Celebi Universitesi
Bilim-Kiiltiir-Sanat-Spor Etkinlikleri Ve Ogrenci Topluluklar1 Yonergesi  yiiriirliikten
kaldirilmustir.

EK MADDE 1- (20.01.2021 tarihli ve 2021-03-01 sayih Senato Karari)
Universitesinde biinyesinde faaliyette bulunan 6grenci topluluklarmin etkinligini ve
verimliligini arttirmaya yonelik, faaliyet konulari, benzer veya yakin olan topluluklar yiiriitme
kurulu karari ile mevcut topluluklardan birinin biinyesinde birlestirilir. Birlestirme isleminin
hangi topluluk biinyesinde gerceklesecegine topluluk iiye sayis1 ve topluluk etkinlik sayilar
g0z Oniine alinarak karar verilir. Yiirtitme kurulunca belirlenen toplulugun tiiziigl, topluluk
organlari ve Akademik Danmismani gorevine devam ederken, birlesen diger topluluklarin
topluluk tiiziik hiikiimleri, organlar1 ve Akademik Danigmaninin gorevi yliriitme kurulu
kararinin Bagkanlikca topluluga teblig edilmesi ile son bulur.

GECICI MADDE 1- Bu yodnergenin ilan tarihi itibariyle 2020-2021 dgretim yili
icerisinde mevcut topluluklar, yonergenin son haline uygun olarak revize edilecektir.

Yiiriirlik )
MADDE 27- (1) Bu Yonerge Universite Senatosunda kabul edildigi tarih itibariyle
yiiriirliige girer.



Yiiriitme ' )
MADDE 28 - (1) Bu Yoénerge hiikiimlerini Izmir Katip Celebi Universitesi Rektorii
yiritir.



