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Birim Adi Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanlig1
Sosyal Hizmetler Birimi
Alt Birim Ad1

Sosyal Hizmetler Birimi Sosyal Market Sorumlu Personeli
Gorev Unvam

Sube Miidiirii
Gorevin Bagh Oldugu Unvan
Astlar -
(Altindaki Bagh Gorev
Unvanlari)
Birim amirinin uygun gordiigii ayni iinvanl diger personel
Vekalet/Gorev Devri
Sosyal Hizmetler Birimi biinyesinde yliriitiilen sosyal marketle
Gorev Alam / Gorevin Kisa alakal tiim islemler
Tanim

e Sosyal Market Modiilii islemelerini takip etmek

e Sosyal Marketin temizligi, diizeni ve bakim onarim
islemlerini takip etmek, ilgili birimlerle iletisim kurarak
gerekli islemlerin yapilmasini saglamak,

o Sosyal Market raf diizenlerini takip etmek, teslim edilen
giyim esyalarinin siniflarina gore raflara dizilmesini
saglamak,

e Sosyal Marketten yararlanmak iizere talepleri onaylanan ve
randevu verilen 6grencilere, randevu giin ve saatinde Sosyal
Markette bulunarak 6grencilerin giyim yardimindan
faydalanmasini saglamak

e Giyim yardimi tutanaklarini diizenlemek, diizenlenen
tutanaklar1 UBYS'de kayit alta almak,

e Kizilay subesi tarafindan teslim edilen giyim malzemeleri
tutanak altina almak suretiyle teslim almak,

e Amirler tarafindan yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak verilen diger gorevleri yerine getirmekle yiikiimlii oldugu
gibi, bu gorevlerin tam ve dogru yiiriitiilmesinde amirlerine karst
sorumludur.

Temel Gorev ve
Sorumluluklari

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmus olup, giincelligi
elektronik ortamda "iKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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-UBYS Kullanici yetkisi
-SKS Sosyal Market Modiilii Kullanicr yetkisi
Yetkileri -EBYS Belge Memuru yetkisi
-Gorev alaninda yer alan belgelere paraf yetkisi
Temel Teknik Yonetsel
-Kamu personeli
- 657 Sayili Devlet davranis usullerine
Memurlar Kanununa haiz olma
Tabi Olmak -Office programlari
Yetkinlik Diizeyi kullanabilme -Bilgi Toplama ve
-Enaz Organizasyon
lise Mezunu olmak
-Zaman Y Onetimi

Diizenli ve disiplinli ¢aligma

Etkin yazili ve sozlil iletisim

Hosgoriilii olma

Koordinasyon yapabilme

Gorev Icin Gerekli Kurumsal ve etik prensiplere baglilik

Pratik bilgileri uygulamaya aktarabilme
Sistemli diisiinme giiciline sahip olma

Sorun ¢6zebilme

Orta diizeyde Bilgisayar ve internet kullanimi

Beceri ve Yetenekler

e Daire bagkani ile disiplin amirligi iliskisi,

e Birim Yoneticisi ile dogrudan raporlama iligkisi,

e Diger alt birim yoneticileri ile hiyerarsik iliski,

o Bagkanligin diger esdeger gorevli personeli ile karsiliklt
ogrenme, isbirligi ve esgiidiim iligkisi,

Diger Gorevlerle Mliskisi . (:Jérevlendirildigi birimin gorev alanina giren konularda,

Universitenin diger birimlerinde yiiriitiilen gérevlerin

sahipleri ile; bilgilendirme ve yonlendirme yapma iliskisi

mevcuttur.

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmus olup, giincelligi
elektronik ortamda "iKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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e 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu
e 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu
e Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Y onetmelik
Yasal Dayanaklar e Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1 alt birimlerinin ¢alisma usul ve esaslar1 hakkinda
yonergeler
TEBLIG EDEN
Sube Miidiirii
TEBELLUG EDEN

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimin1 okudum; goérevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

No Adi-Soyadi Tarih Imza

win e

5070 sayih Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmus olup, giincelligi
elektronik ortamda "iKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



